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(CUAL ES EL OBJETIVO?

Al final del curso, tendran todas las herramientas que se
requieren para para analizar su negocio y poder desarrollar
dentro de su compania un plan de implementaciéon de un
sistema de gestion medioambiental y su uso para resolver
sus necesidades especificas, incluyendo la certificacion de
la ISO 14001.

TEMAS

© Introduccion

© Objeto y campo de aplicacion.

© Referencias Normativas.

O Términosy Definiciones.

© Comprension del contexto de Ila organizacion: su alcance,
necesidades y expectativas de los trabajadores y entendiendo a las
partes interesadas, sus necesidades y expectativas.

O Liderazgo: El nuevo concepto de liderazgo, Participacion de los
trabajadores ;CoOmo se implementa el compromiso de la Alta

Direccion? Los roles, responsabilidades y participacion de los
trabajadores.



O Planificaciéon: Considerar los riesgos y oportunidad.

O Soporte: Andlisis e Integracion de actividades para el ambiente
laboral para la operacion de los procesos (factores sociales,
psicoldégicos/psicosociales vy fisicos) recursos, desarrollo de |Ia
capacitacion toma de conciencia, sus métodos y medios de
comunicacion.

© Operacidén: Introduccién al nuevo enfoque al trabajador del control
operacional Como se Implementa los Procesos de apoyo, protocolos,
planes de proteccion, bitacoras y su participacion en la gestion de la
conformidad respuesta ante emergencias y su enfoque a riesgos.

@ Evaluaciéon de desempeno: Seguimiento, medicién, analisis vy
evaluacion del desempeno, proceso de auditorias internas y revision
por la direccion.

@ Mejora: Incidentes, no conformidades y acciones correctivas.
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